
Methode

❙ individuelle Betreuung der Patienten

❙ Durchführung der beruflichen Belastungserprobung als realistischen

und repräsentativen Arbeitsprozess, als “Arbeitsplatz auf Probe” oder

“Ausbildung auf Probe”

❙ Feststellung von Lernleistung und Lernfortschritten

❙ Erprobung im Rahmen von Lernprozessen, nicht mit isolierten

Arbeitsproben

❙ Beobachtungen zum Lern- und Arbeitsverhalten ergänzen das Bild

(Ratingskala) zur Gegenüberstellung der Fremd- und Selbsteinschät-

zung (Betreuer/Proband)

Leistungsdiagnostik

Über verschiedene Trainings- und Erprobungsmodule sollen die beruf-

lichen Zukunftsperspektiven erarbeitet werden.

❙ Klärung der Leistungsfähigkeit in Bezug auf ein noch bestehendes

Arbeitsverhältnis

❙ Klärung der Arbeitsfähigkeit im Umfeld des  erlernten Berufes

❙ Klärung der Arbeits- und Wettbewerbsfähigkeit auf der Anlern- und

Helferebene des ersten Arbeitsmarktes

❙ Klärung der Ausbildungs- oder Umschulungsfähigkeit für Maßnah-

men der beruflichen Anpassung, Teilfeldqualifikation, Ausbildung

oder Umschulung in einen neuen Beruf

Verlauf und Entwicklung

Viele Patienten reagieren auf diese „Berufswelt“ ausgesprochen posi-

tiv, da sie sich schrittweise mit den realistischen Anforderungen des

Arbeitsalltages und der (Re-)Integrationsmaßnahmen auseinanderset-

zen können.
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Ein Angebot zur Verzahnung 
von Medizin und Arbeitsleben

Für Patienten der Psychiatrie des SRH Klinikums Karlsbad-Langensteinbach

bietet die SRH Berufliche Rehabilitation in Karlsbad (BBRZ) die Möglichkeit

an einer Arbeitstherapie und Belastungserprobung teilzunehmen.

Arbeitstherapie und Belastungserprobung (§ 42 SGB V) dienen der Fest-

stellung, ob und inwieweit die Patienten gesundheitlich den Anforderungen

ihres bisherigen Berufes oder notfalls eines anderen angemessenen Berufes

gewachsen sind.

Das BBRZ als Spezialeinrichtung zur beruflichen Rehabilitation neurologisch

und psychisch erkrankter Menschen, bietet mit 320 Plätzen einen repräsen-

tativen Querschnitt durch die Arbeitswelt.

Durch diese Kooperation können wir eine Differenzierung und Komplexität

bei den Therapie- und Erprobungsplätzen anbieten, die so bundesweit wohl

einmalig sein dürfte.

Realitätsnähe und Praxisbezug ermöglichen es, eine genaue Aussage zur

körperlichen, psychischen, intellektuellen und praktischen Leistungsfähigkeit

zu treffen und dienen dazu, mit den Patienten klare Zukunftsperspektiven

zu erarbeiten.

Ablauf der arbeitstherapeutischen Gruppenarbeit
am Beispiel Holz

❙ Einführung (Kennen lernen)

❙ Erlernen von Grundfertigkeiten anhand eines Übungsstückes

❙ Produktideensuche

❙ Entscheidung für ein Produkt

❙ Planung des Produktes

❙ Arbeitsteilige Serienfertigung

❙ Endkontrolle

❙ Abschlussgespräche

Die Belastungserprobung

In einem Zeitraum von ein bis sechs Wochen wird bei den Patienten ein

Arbeitsfähigkeitsprofil erstellt. Darüber hinaus werden der berufliche

Einsatz ermittelt und geeignete Vorschläge für die berufliche (Wieder-)

Eingliederung erarbeitet.

Dauer 1 bis ca. 6 Wochen

Angebote innerhalb der Belastungserprobung

❙ Kaufmännische Berufe, IT-Berufe, Verwaltung 

❙ EDV

❙ Elektrotechnische und elektronische Berufe 

❙ IT-Berufe

❙ Metalltechnische Berufe, CNC-Technik

❙ Zeichnerische Berufe, CAD-Technik

❙ Medientechnische Berufe

❙ Berufe der Hauswirtschaft

❙ Berufe im Bereich Holz, Gartenbau und anderen 

❙ Handwerksbereichen

Die Arbeitstherapie

Die Arbeitstherapie ist als Vorstufe zu einer komplexen beruflich orientier-

ten Belastungssituation angelegt. Die Patienten sollen Grundfunktionen

von Arbeit kennen lernen und aktiv am Prozess mitarbeiten. In der

Arbeitstherapie wird realistische Arbeit mit einer speziell am Erkrankungs-

bild des Patienten orientierten Methodik verbunden.

Es werden zwei Arbeitsbereiche angeboten, im Bereich Druck/ Papier 

werden schöne Papier- und Pappewaren in Serie, wie in einer Manufaktur,

produziert. In der Holzwerkstatt wird hochwertiges Kinderspielzeug ent-

wickelt und gefertigt.

Alle Produkte sind „marktfähig“, also verkäuflich. Ziel ist es, nur solche

Produkte herzustellen, die auch den Qualitätsanforderungen des Marktes

und den ästhetischen Standards genügen.

Das Arbeiten erfolgt in arbeitsteiliger Gruppenarbeit.

Im Druckbereich wird die Arbeit stärker vorstrukturiert und vorgegeben,

der Schwerpunkt liegt im Ausführen einer produktbezogenen Aufgabe.

Der Arbeitsprozess im Bereich Holz erfolgt nach der Projektmethode.

Die Schwerpunkte liegen im Erlernen sozialer Beziehungen, der gemein-

samen Entwicklungsarbeit eines Prototyps, der Planung und arbeitsteili-

gen Fertigung.

Dauer: 3 Wochen, täglich 3 Stunden

www.srh.de/bbrz
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